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Manifestazione d’interesse allo spostamento riservato al personale infermieristico afferente al DEA

I Livello FORMIA per eventuale assegnazione presso

ANESTESIA E RIANIMAZIONE
UOC Anestesia € Rianimazione DEA 1

Secondo disciplina sugli spostamenti del personale all’interno della stessa macrostruttura

Struttura proponente: UOC Professioni Sanitarie Rete Ospedaliera
Qualifica interessata: Infermiere

Scadenza: 26 giugno 2026

Premessa

L’infermiere che opera in un reparto di Rianimazione/Terapia Intensiva & un professionista sanitario
altamente specializzato che assiste pazienti in condizioni critiche, caratterizzati da instabilita delle
funzioni vitali e necessita di monitoraggio continuo. La sua attivita richiede competenze cliniche
avanzate, capacita decisionali tempestive e una solida preparazione tecnico-scientifica.

Le competenze dell’infermiere di Rianimazione comprendono la valutazione continua delle
condizioni del paziente attraverso il monitoraggio dei parametri vitali, l'identificazione precoce di
segni di deterioramento clinico e la pianificazione di interventi assistenziali mirati. Egli gestisce
dispositivi complessi quali ventilatori meccanici, monitor multiparametrici, pompe infusionali,
sistemi di monitoraggio emodinamico e presidi per il supporto delle funzioni vitali.

Tra le sue responsabilitd rientrano inoltre la somministrazione e la gestione di terapie
farmacologiche ad alta complessita, la collaborazione alle procedure diagnostiche e terapeutiche
invasive, la prevenzione delle complicanze correlate all'immobilita e ai dispositivi invasivi, nonché
l'applicazione rigorosa delle misure di sicurezza e controllo delle infezioni.

L'infermiere di Terapia Intensiva svolge anche un ruolo fondamentale nella gestione delle
emergenze € delle urgenze intraospedaliere, partecipando attivamente alle manovre di rianimazione
cardiopolmonare e ai percorsi di stabilizzazione del paziente critico. Parallelamente, garantisce
supporto relazionale ed educativo ai familiari, favorendo una comunicazione chiara e un'assistenza
centrata sulla persona.

L'efficacia dell'assistenza in Rianimazione si fonda sulla capacita dell'infermiere di lavorare in
€quipe multidisciplinare, integrando competenze tecniche, cliniche, organizzative e relazionali, con
l'obiettivo di garantire la sicurezza del paziente e il mantenimento o il recupero delle funzioni vitali
compromesse

Attualmente il lavoro si articola su una turnazione H 24.

Al fine di individuare, formare e assegnare infermieri alle attivita di ANESTESIA E
RIANIMAZIONE, la UOC Professioni Sanitarie — Rete Ospedaliera raccoglie manifestazioni di
disponibilita da parte di infermieri dipendenti a tempo indeterminato.

Possono candidarsi gli infermieri che lavorano da almeno 2 anni presso Unita Assistenziali afferenti
al DEA di I livello di Formia.
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La presente manifestazione & redatta secondo il Regolamento:
<<Mobilita Interna- Area Comparto>>

DISCIPLINA SUGLI SPOSTAMENTI DEL PERSONALE ALL’'INTERNO DELLA
, STESSA MACROSTRUTTURA
3.2 Avvisi per la manifestazione di interesse allo spostamento verso unitd operative dove ¢ richiesto
possesso di elevate competenze tecnico-professionali (esempio: rianimazione, endoscopia,
ambulatori infermieristici territoriali etc.). ‘ ' o

Possono partecipare i dipendenti a tempo indeterminato con almeno due anni di permanenza
nell’ultima unita operativa di assegnazione. ‘

La commissione avra a disposizione 20 punti per titoli e 20 punti per l’eventuale colloqulo,
suddivisi cosi come da regolamento indicato, per stilare una graduatoria di merito per ogni unita
operativa. ~

La Commissione sard formata dal Dirigente Professioni Sanitarie in qualita di Presidente, da due
dipendenti con incarichi di organizzazione in qualita di Componenti di Commissione.

Nel caso in cui non siano previste nuove assunzioni di personale, lo spostamento del dipendente
utilmente collocato in graduatoria potrd avvenire esclusivamente qualora, nell’ Umta Operativa di
appartenenza non sussista la necessita di procedere alla sua sostituzione.

11 trasferimento sara in ogm caso subordmato aI rilascio del gxudlzxo di 1done1ta da parte del Mechco
Competente. : :

Modalita di presentazione k;deli,a ‘do‘l‘nanda.

‘Le domande dovranno essere 1nv1ate utxhzzando 11 modulo allegato, da far pervenire al seguente
indirizzo  mail: * profe ep. ) . unitamente  a  Curriculum
formativo/, professxonaie in formato europeo stllato con la formula di autodichiarazione ai sensi del
DPR 445/2000, debitamente firmato e datato che riporti, in modo smtenco, le esperxenze ntenute
rilevanti ai fini dell’assegnazione.

Alla domanda va allegata copia di documento in corso di validita, - : ,

Le domande dovranno essere redatte in forma di autocertificazione escluswamente medxante il
modello appositamente predisposto, allegato al presente avv1so. : '
La graduatoria avra validita di due anni.

Diré;tore Sostituto UOC Profes‘sioni Sanitarie Rete € pedaliera

%ﬂo‘ﬁg Silviano DilMau
CObV K 2K
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Oggetto: Manifestazione di interesse riservato al personale infermieristico
afferente al DEA | FORMIA per eventuale assegnazione presso

ANESTESIA E RIANIMAZIONE
UOC Anestesia e Rianimazione DEA 1

_ | sottoscritt_ , hat__ a (Prov.__) 1l
residente in : (CAP___ ),
Via , n. domiciliat__ per la procedura in
oggetto in (CAP__ ),
Via n. Tel.
MATRICOLA
DICHIARA

la propria disponibilita al’eventuale assegnazione presso I'U.A. Anestesia e Rianimazione
DEA 1

A tal fine, consapevole ai sensi di quanto disposto dall'art.76 del DPR 445/00 delle sanzioni penali
cui puod andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilita dichiara:

1. di essere dipendente a tempo indeterminato con almeno 2 anni di permanenza nell'ultima
unita operativa di assegnazione del DEA | FORMIA con la qualifica di Infermiere.

2. di prestare servizio presso la uocC
dal ;

che attualmente lavora su 0 1 turno 1 2 turni [7 3 turni;

che quanto riportato nell’allegato curriculum corrisponde a verita;

di aver letto e di accettare tutte le condizioni della manifestazione di interesse;

ai sensi del D.Lgs n. 196/03, di accordare il consenso affinché i propri dati possano essere

trattati ed essere oggetto di comunicazione a terzi al fine di provvedere ad adempimenti

derivanti da obblighi di legge.

7. di allegare fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

o0 AW

Data, firma

Si allega curriculum formativo e professionale datato e firmato

NON saranno accettate domande presentate oltre la data di scadenza, inviate con modalita

o in forma diversa e compilate in modo incompleto o non chiaro.



