
AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE LATINA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

 

Oggetto:  Presa d'atto del Decreto del Presidente della Regione Lazio del 14 settembre n.
T00133: designazione nuovo componente del Collegio Sindacale dell'Azienda Sanitaria Locale
di Latina, in rappresentanza della Regione Lazio.

Struttura Proponente: Direzione Strategica

Responsabile del procedimento: Graziella Graziani

Dirigente dell’Ufficio Proponente: Graziella Graziani

Proposta N° 1050 del 17/09/2026 

Il Dirigente e/o il responsabile del procedimento a seguito dell’istruttoria effettuata, attestano che l’atto è legittimo nella forma e 
nella sostanza ed è utile per il servizio pubblico.

Attestazione di regolarità economico-contabile

La delibera comporta impegno di spesa: SI

Aut. Conto 509030196: Sub-aut. 7.28/2026
NON COMPORTA scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico

Dirigente dell’U.O.C. Economico Finanziaria: Tiziana Baseggio

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Positivo
Data: 2026-09-29

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Alfonso Spano'

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

Positivo
Data: 2026-09-29

IL DIRETTORE SANITARIO
Sergio Parrocchia

I seguenti file sono allegati come parte integrante e sostanziale dell’atto:



IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTU’ del Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00003 del 10 Gennaio 2025 di
nomina della Dott.ssa Sabrina Cenciarelli quale Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale
Latina;

VISTO il D.Lgs 502/1992 e s.m.i. il cui art. 3-ter comma 3 prevede che "Il collegio sindacale dura
in carica tre anni ed è  composto da tre membri, di cui uno designato dal presidente della giunta
regionale,  uno  dal  Ministro  dell'economia  e  delle  finanze  e  uno  dal  Ministro  della  salute.  I
componenti  del  collegio  sindacale  sono scelti  tra  gli  iscritti  nel  registro  dei  revisori  contabili
istituito presso il Ministero di grazia e giustizia, ovvero tra i funzionari del Ministero' del tesoro,
del bilancio e della  programmazione economica che abbiano esercitato per almeno tre anni le
funzioni di revisori dei conti o di componenti dei collegi sindacali. ";

VISTO l'art.10 L.R. n. 18/94, come modificato dall'art. 133 della L.R. n. 4/2006 e dalla L.R. n.
7/2014;

VISTA la DGR 330/2025 della Regione Lazio avente ad oggetto: “Modifica alla DGR. n. 574/2016
e ss.mm.ii. Aggiornamento del trattamento economico annuo dei Direttori Generali delle Aziende e
degli  Enti  del  SSR e  determinazione  del  trattamento  economico annuo del  Direttore  Generale
dell’Azienda Regionale Sanitaria Lazio.0”;

PREMESSO che con Deliberazione n°381 del 02/04/2026 è stato nominato il Collegio Sindacale
dell’Asl di Latina nella seguente composizione:

 Dott. Domenico Sapia, designato dalla Regione Lazio;
 Dott.ssa Maria Grazia Favale, designata dal Ministero dell'Economia e Finanze;
 Dott. Massimiliano Aprea, designato dal Ministero della Salute;

 
DATO ATTO che con nota Prot. 87198 del 06/08/2026, il Dott. Domenico Sapia, componente del
Collegio Sindacale designato dalla Regione Lazio, in qualità di Presidente del Collegio medesimo,
ha rassegnato le proprie dimissioni dalla carica;

VISTA la nota Prot. 88084 del 07/08/2026 con la quale il Direttore Generale dell’ASL di Latina, ai
sensi dell’art. 10, comma 8 della legge regionale 16 giugno 1994 n.18, ha richiesto alla Giunta della
Regione Lazio la sostituzione del componente dimissionario;

PRESO ATTO  del Decreto  del  Presidente  della  Regione  Lazio  del  14  settembre  n.  T00133,
acquisito al protocollo aziendale al n.100803 del 16/09/2026, con il quale è stato individuato il Dott.
Alessandro Fabiolo Delfini quale nuovo componente del Collegio Sindacale della ASL di Latina, in
sostituzione del Dott. Domenico Sapia;

CONSIDERATO  che  ai  sensi  dell’art.  10,  comma  13,  della  L.R.  18/94  e  s.m.i.,  recante
disposizioni  per  il  riordino del  servizio  sanitario  regionale  ai  sensi  del  Dlgs  502/92,  a  ciascun
componente spetta una indennità annua lorda pari al 10% degli emolumenti del Direttore Generale,
con una maggiorazione al Presidente pari al 20% dell’indennità fissata per gli altri componenti; ai
membri del Collegio Sindacale spetta inoltre il rimborso per le spese di viaggio ove sostenute per lo
svolgimento dell’incarico, nella misura prevista per i dirigenti regionali;



DATO ATTO
- che ai sensi dell’art.  10, co. 5, della L.R. 18/94 è affidato al Direttore Generale  dell’Azienda
Sanitaria il compito di nominare i componenti del Collegio designati dagli Enti sopra indicati con
specifico provvedimento e di convocarli per la seduta di insediamento;
- che nella prima seduta utile di convocazione il Collegio provvederà, come primo atto, all’elezione
del Presidente;
- che il neo componente del Collegio Sindacale designato dalla Regione Lazio,  nella sua prima
seduta rilascerà le autodichiarazioni sostitutive ex art. 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. sul possesso
dei requisiti professionali, di indipendenza nonché sull’inesistenza di situazioni di incompatibilità,
secondo  il  modello-tipo  approvato  con  la  Determinazione  Dirigenziale  della  Regione  Lazio  n.
G06663 del 25/05/2022;

RITENUTO pertanto  di  prendere  atto  della  nuova  designazione  regionale  in  favore  del  Dott.
Alessandro Fabiolo Delfini, in sostituzione del componente dimissionario Dott. Domenico Sapia;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo Aziendale e del Direttore Sanitario
Aziendale;

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in narrativa, che fanno parte integrante del presente provvedimento:

1. di prendere atto della designazione del Dott. Alessandro Fabiolo Delfini quale componente
effettivo del Collegio Sindacale dell’Azienda Sanitaria Locale di Latina, in rappresentanza
della Regione Lazio, in sostituzione del dott. Domenico Sapia, giusto Decreto del Presidente
della  Regione  Lazio  del  14  settembre  n.  T00133, acquisito  al  protocollo  aziendale  al
n.100803 del 16/09/2026;

2. di nominare il Dott. Alessandro Fabiolo Delfini componente del Collegio Sindacale della
ASL Latina e di stabilire che il ricostituito Collegio Sindacale si riunirà nella prima seduta
utile  finalizzata  all’insediamento,  entro cinque giorni dall’adozione del provvedimento di
nomina e come primo atto dovrà procedere all’elezione del Presidente;

3. di notificare il presente provvedimento di nomina entro tre giorni dalla pubblicazione del
presente  provvedimento  ai  componenti  del  collegio  nonchè  alla  Regione  Lazio,  che  ha
provveduto alle designazioni di competenza;

4. di stabilire altresì che nella sua prima seduta, il Dott. Alessandro Fabiolo Delfini rilascerà le
autodichiarazioni sostitutive ex art. 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. sul possesso dei requisiti
professionali,  di  indipendenza  nonché  sull’inesistenza  di  situazioni  di  incompatibilità,
secondo il modello-tipo approvato con la Determinazione Dirigenziale della Regione Lazio
n. G06663 del 25/05/2022;

5. di dare atto che la spesa presunta connessa al presente provvedimento, per il periodo 2026-
2029, trova integrale copertura finanziaria nelle risorse già contabilizzate in esecuzione della
Deliberazione n. 381/2026, sopra richiamata;



6. di dare atto che ai componenti del Collegio Sindacale competono le indennità ed i rimborsi
previsti dall'art. 10 della L.R. 18/94, come aggiornato e modificato;

7. di  demandare  alla  UOC  Affari  Generali  e  Controllo  Interno  la  notifica  del  presente
provvedimento ai  componenti  del Collegio Sindacale,  al  Direttore della  UOC Bilancio e
Contabilità,  al  Direttore  della  UOC Gestione  Giuridica  ed  Economica  del  Personale,  al
Ministero dell'Economia e delle Finanze, al Ministero della Salute, alla Regione Lazio;

8. di inserire il presente provvedimento di nomina nella sezione aziendale della Trasparenza;

9. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

Il Direttore Generale
Dott.ssa Sabrina Cenciarelli
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