Del i ber a. 0000570. 28- 05- 2026
AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE DI LATINA
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. DEL

Oggetto: conferimento dell’incarico di Direttore Amministrativo della ASL di Latina

Il Funzionario addetto al controllo di budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso
- NON COMPORTA scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.
COMPORTA scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce di conto economico su cui si imputa la spesa:

Visto del Funzionario addetto al controllo di budget:

Firma: Data

11 Dirigente /o il responsabile del procedimento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 6, comma 2, dell’ Accordo Stato — Regioni
del 23/03/2005, attesta che:

o laspesa ¢ stata autorizzata dalla Regione, in quanto non prevista dal budget aziendale, ma necessaria per esigenze
di natura straordinaria;

o trattasi di atto contingibile e urgente e/o necessario ad evitare il pericolo di interruzione di pubblico servizio, la cui
spesa non ¢ prevista nel budget aziendale

Firma: Data:

Parere del Direttore Amministrativo Aziendale

Favorevole Non Favorg
Motivazioni allegate al presente atto)

Data:

Parere del Direttore Sanitario:

Non Favorevole
(Con motivazioni allegate al presente atto)

Favorevole

Data: Firma:

Il Direttore Generale

. . .
Data: ?(9//% /&26 Firma: Dr.ssa Sabrina Cenciarelli /é: li /\I
\j/\/




IL DIRETTORE GENERALE

VISTI:
- il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00003 del 10 gennaio 2025, con cui la Dott.ssa Sabrina
Cenciarelli ¢ stata nominata Direttore Generale dell’ Azienda Sanitaria Locale Latina;

- la Deliberazione n. 1 del 15 gennaio 2025 con cui si € preso atto dell’insediamento e dell’assunzione in
carica della Dott.ssa Sabrina Cenciarelli, quale Direttore Generale dell’ASL Latina, con decorrenza dal 15
gennaio 2025;

VISTI gli articoli 3 e 3 bis, del D. Lgs. 502/1992 e s.m.i. nonché gli art. 9 e 15 della Legge Regionale 16.06.1994,
n. 18 e s.m.i., che disciplinano i requisiti necessari per I’incarico di Direttore Amministrativo, la procedura di no-
mina e il rapporto di lavoro;

VISTO il D.P.C.M. 19/07/1995 n. 502, cosi come modificato dal D.P.C.M. del 31/05/2001 n. 319 e la D.G.R. del
26/07/2005 n. 685, in materia di trattamento economico dei Direttori Amministrativo e Sanitario;

VISTA la D.G.R. Lazio n. 822 del 27/09/2005, concernente 1’approvazione dello schema di contratto di prestazio-
ne d’opera intellettuale dei direttori amministrativo e sanitario delle aziende sanitarie della Regione Lazio;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale Lazio n. 330 del 15/05/2025 recante modifica DGR n. 574/2016 ¢
$s.mm.ii.;

VISTO il D. Lgs. 08/04/2013 n. 39, avente ad oggetto”’Disposizioni in materia di inconferibilita ¢ incompatibilita
di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1
commi 49 e 50 della Legge 190/20127;

RITENUTO di dover procedere alla nomina del Direttore Amministrativo al fine di assicurare il pieno espleta-
mento delle attivita istituzionali;

VISTO il curriculum del Dr. Alfonso Spano, nato a Roma il 14/09/1981 allegato alla presente Deliberazione (All.
1);

PRESO ATTO della dichiarazione egualmente allegata quale parte integrante e sostanziale (AllL 2), con la quale il
Dr. Alfonso Spano dichiara:
- dinon trovarsi in alcuna delle situazioni ostative alla nomina di Direttore Amministrativo di cui all’art. 3,
comma 11, D. Lgs. 502/1992 ¢ s.m.i.;
- di essere in possesso dei requisiti previsti dal D. Lgs 502/1992 e s.m.i. e dalla Legge Regionale n. 18/1994
per la nomina di Direttore Amministrativo;
- di accettare la proposta in incarico di Direttore Amministrativo;

VISTA altresi la dichiarazione resa ex art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, egualmente allegata al presente atto quale
parte integrante e sostanziale (All. 3), con la quale il Dr. Alfonso Spano dichiara:

- D’assenza di situazioni di inconferibilita di cui agli artt. 3, 5 e 8 del D. Lgs. 39/2013 e I’assenza delle situa-
zioni di incompatibilita di cui agli artt. 10 e 14 dello stesso D. Lgs. 39/2013 con la nomina a Direttore Am-
ministrativo;

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopraggiunti motivi ostativi;

- di essere in possesso di tutti i requisiti che hanno determinato il proprio inserimento nell’elenco degli ido-
nei alla nomina di Direttore Amministrativo di cui alla Determinazione della Regione Lazio n. G07105 del
25/05/2026;

VISTA altresi la dichiarazione riguardante il possesso dei requisiti generali richiesti per I’instaurazione del rappor-
to di lavoro quale Direttore Amministrativo (All. 4);

RITENUTO pertanto di nominare il Dr. Alfonso Spano, nato a Roma, il 14 settembre 1981, Direttore Ammini-
strativo dell’Azienda Sanitaria Locale di Latina con decorrenza dalla sottoscrizione del Contratto di prestazione
d’opera intellettuale;




DELIBERA

Tutto c10 premesso, per le motivazioni sopra esposte:

di nominare il Dr. Alfonso Spano, nato a Roma, il 14 settembre 1981, il cui curriculum ¢ allegato quale
parte integrante e sostanziale al presente provvedimento (All. 1), unitamente alle dichiarazioni di cui in
narrativa (Allegati 2, 3 e 4), Direttore Amministrativo dell’ Azienda Sanitaria Locale di Latina;

di precisare che il predetto incarico ¢ conferito per la durata di anni tre con decorrenza dalla data di sotto-
scrizione del contratto;

di stipulare con il Dr. Alfonso Spano il contratto triennale di prestazione d’opera intellettuale secondo lo
schema allegato (All 5);

di imputare I’onere di spesa derivante dal contratto di cui trattasi nei rispettivi Bilanci di competenza;

di demandare alla U.O.C. Gestione Giuridica ed Economica del Personale gli adempimenti relativi al trat-
tamento economico e previdenziale del Direttore Amministrativo;

di dare mandato alla U.O.C. Affari Generali e Controllo Interno di trasmettere copia della presente Delibe-
razione al Collegio Sindacale e alle strutture aziendali nonché alla Regione Lazio.
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