AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE LATINA
DELIBERAZIONE DE]L DIRETTORE GENERALE

STRUTTURA PROPONENTE: STAFF - UOC SVILUPPO ORGANIZZATIVO E PATRIMONIO
PROFESSIONALE
PROPOSTAN. €9 peL_ 22 bEN 208

OGGETTO: Indizione Avviso per l'espletamento di selezioni interne per 1’attribuzione di n. 25 incarichi di
organizzazione di Area Omogenea Tecnico-Amministrativa e ad accesso multi categoriale.

Il Dirigente efo il responsabile del procedimento, con la softoscrizione del presente atto, a seguito

dell’istruttoria effettnata, attestano che 1atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile p?r il servizio
pubblico. jM

Il Responsabile del procedimento: Dr Manuel Maggi Firma: 4 J | QQ

Data:

Il Dirigente: Dr.ssa Assunta Lombardi Firma: ;

Data: 7

11 Funzionano addetto al controllo di budget, con ta sottoscrizione de! presente atto, attesta che lo stesso
ON COMPORTA scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico
COMPORTA scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico
Voce di conto economico su cui si imputa la spesa: /

Cal

Data 13/OJ}ZOZD

| Dmgente e/c il rasponsahlle del procedimento, ai sensi e per gli effetti dell’art.6, comma 2, dell’Intesa
Stato-Regioni del 23.03.2005, attesta che:
¢ la spesa € stata autorizzata dalla Regione, in quanto non prevista dal budget aziendale, ma necessaria
per esigenze di nafura straordinaria;
* trattasi di atto contingibile ¢ urgente e/o necessario ad evitare il pericolo di interruzione di pubblico
servizio, la cui spesa non ¢ prevista nel budget aziendale.
Firma: Data

Parere del Diretéore Amministrative Aziendale:

M Favorevole D Non Favorevole
{con motivazioni allegate al presente

atto)
Data: 9 },l ol l 1olo Firma Dr.ssa Eleonora Di Giulie
Parere det Direttore Sanitario Aziendale:

E Favorevole D Non Favofevole
(con motivgzioni allepate al presente

ﬂItﬂ)

% © \ ‘ Nodo Firma Dr. Giuseppe Visconti:

Data: 7™ ' A1 11 Dhrettore Generale
X ‘ L \
Firma Dr. Giorgio Casati: /f A




STAFF
UOC SVILUPPO ORGANIZZATIVO E PATRIMONIO PROFESSIONALE

PRESO ATTO del nuovo Atto Aziendale approvato con il DCA 000496/17, pubblicato sn] BURL n. 95 del
28/11/2017 e successive modifiche di cui alla Deliberazione n. 778 del 14.09.2018 approvate con DCA n.
U00371 del 11/10/2018;

CONSIDERATO I’Accordo per ’approvazione del Regolamento per I’Affidamento / revoca degli
incarichi di organizzazione, sottoscritio dall’ Azienda in data 05/11/2018 con le 00.S8. ¢ la RSU aziendale ;

PRESO ATTO della Delibera DG n. 1020 del 29.11.2018, avente oggetto Adozione del Regolamento
“Affidamento / revoca degli incarichi di organizzazione” applicabile a tutto il personale del comparto con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo parziale dipendente dell” ASL Latina:

TENUTO CONTO della Delibera DG n. 570 del 11.06.2019, avente oggetio “Individuazione e istituzione
degli Incarichi di organizzazione di Area Omogenea Tecnico-Amministrativa ¢ ad accesso multi categoriale,
€ degli incarichi di organizzazione di Area Omogeneca Assistenziale ¢ di Area Omogenea di processo, ai
sensi dell’art. 14 e seguenti del CCNL del 21.5.2018, riguardante il personale del comparto appartenente
alla cat. D, ruolo Tecnico, Amministrativo, Sanitario e Professionale” con la quale sono stati peraltro
approvati i contenuti, funzioni, responsabilita attribuite agli Incarichi di organizzazione;

FRESQ ATTO altresi, della Deliberazione DG n. 819 del 13/08/2019, avente oggetto “Deliberazione n.
570 dell’11.06.2019 — Rettifica ¢ sostitazione All 1 e All. 3, parte integrante deila predetta deliberazione™,
con la quale la Direzione sirategica ha ritenuto di accogliere le richieste pervenute da diverse Strutture
aziendali atte a modificare i contenuti di alcuni Incarichi di organizzazione di Area Omogenea Tecnico-
Amministrativa e ad accesso multi categoriale;

TENUTO CONTO che nella Deliberazione n. 570 del 11.06.2019 si & preso atto che la spesa per gli
incarichi di organizzazione indicati, trova copertura nelle risorse allo scopo destinate, sul Fondo art. 80
“Fonde condizioni di lavoro ¢ incarichi® del CCNL 21 maggio 2018, ed & stato altresi, dato mandato alle
strutture aziendall competenti di attivare le relative procedure selettive per 'affidamento degli incarichi in
parola;

RITENUTO:

- i voler adottare il presente provvedimenio nell'intento di procedere alla valorizzazione delle risorse
interne all'Azienda, nell'ottica di preservare it know-how acquisito dal personale attualmente in servizio,
espletando le procedure di selezione interna per titoli e colloquio, nell'ambito dei rispettivi profili
professionali, per I'affidamento di n. 25 incarichi di organizzazione di Area Omogenea Tecnico-
Amministrativa ¢ ad accesso multi categoriale, ai sensi dell’art. 14 e seguenti del CCNL del 21.5.2018, per
il personale dipendente defl’ASL Latina con rapporto di lavoro a tempo indeterminato al momento della
presentazione della domanda, con anzianiti di servizio nella categoria I) 0 DS da almeno 5 anni, di tukti i
ruoli - Tecnico, Amminisirativo, Sanitario e Professionale, in possesso dei requisiti specifici indicati
nell’ Avviso allegato, con iscrizione all’ Albo professionale , ove richiesto per esercizio professionale.

- di approvare, Pallegato A - Avviso di selezione interna per gli incarichi di Organizzazione, Sopra
indicati, con i relativi allegati, quale parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento;

VISTI altresi:
-1 D.P.R. del 27.3.2001 n. 220



- it D.P.R. del 9.5.1994 n. 487
- it DWP.R. del 20.12.1979 n. 761

PROPONE
per le motivazioni indicate in premessa che si intendono qui integralmente riportate:

1. Di approvare |'allegato A - Avviso di selezione interna per gli incarichi di organizzazione, con i
relativi allegati, quale parte integrante e sostanziaie del presente provvedimento, per I"affidamento
di:
- . 25 incarichi di organizzazione di Area Omogenea Tecnico-Amministrativa e ad accesso
multi categoriale,
rivolto a tutto il personale del comparto con rapporte di lavoro a tempo indeterminato ab momento della
presentazione della domands, con anzianitd di servizio aclla categoria D o DS da almeno 5 anni dipendente
dell’ASL. Latina nel rispetto del Regolamento *“Affidamento / revoca degli incarichi di
organizzazione™ adottato con Delibera DG n. 1020 del 29.11.2018;

2. Di indire e pertanto pubblicare il predetto Avviso per l'espletamento di selezioni inlerne per
Paffidamento di Incarichi di organizzazione, ai fini della relativa pubblicitd sul sito web
istituzionale (www.asl.latina it -sezione "Avvisi e Concorsi”) e della decorrenza dei termini per la
presentazione delle domande da parte degli interessati;

3. D dare atto che la spesa per gli incarichi di organizzazione indicati, trova copertura nelle risorse
allo scopo destinate, sul Fondo art. 80 “Fondo condizioni di lavoro e incarichi” del CCNL 21
maggio 2018 e a tal fine il provvedimento verrd inviato per il relativo viste atla U.0.C. Contabilita e
Bilancio.

Con la sottoscrizione del presente atto il proponente attesta, inolire, I'assenza di conflitto di interessi, ai
sensi della normativa vigente e del Codice di Comportamento.

I1 Responsabile def prgcedimento Il Direttore
Dr Manne Patrimonio
; Dr.ssa As

;

IL DIRETTORE GENERALE

In virth del decreto del presidente della Regione Lazio n. TO0046 det 26/01/2018 avente per oggetto:
“Nomina del Direttore Generale dell’ Azienda Sanitaria Locale di Latina™

Esaminata la proposta avente in ogpetto: “Indizione Avviso per l'espletamento di selezioni interne per
Pattribuzione di n. 25 incarichi di organizzazione di Area Omogenea Tecnico-Amministrativa e ad accesso multi
categoriale.” che precede;



Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario Aziendale e del Direttore Amministrativo Aziendale;
DELIBERA

1. i approvare lallegato A - Avviso di selezione intema per gli incarichi di organizzazione, con i
relativi allegati, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, per I’affidamento
di:

- . 25 incarichi di organizzazione di Area Omogenea Tecnico-Amministrativa e ad accesso

multi categoriale,

rivolto a tutto il personale del comparto con rapporto di lavere a tempo indeterminato al momento della
presentazione della domanda, con anzianith di servizio nella categoria I} o DS da almeno 5 ansi dipendente
dell’ASL. Latina nel rispetio del Regolamento “Affidamento / revoca degli incarichi di
organizzazione” adottato con Delibera DG n. 1020 del 29.11.2013;

2. Di indire e pertanto pubblicare il predetto Avviso per l'espletamento di selezioni interne per
PFaffidamento di Incarichi di organizzazione, ai fini della relativa pubblicith sul sito web
istituzionale (www.asl.latina.it -sezione "Avvisi e Concorsi") € della decorrenza dei termini per la
presentazione delle domande da parte degli interessati;

3. Di dare atto che la spesa per ghi incarichi di organizzazione indicati, trova copertura nelle risorse
allo scopo destinate, sul Fondo art. 80 “Fondo condizioni di lavoro e incarichi” del CCNL 21
maggio 2018 ¢ a tal fine il provvedimento verrd inviato per il relativo visto alla U.0.C. Contabilita e
Bilancio.

/%..ﬁ



PUBBLICAZIONE

La presente DELIRERA ¢ TratE pubblicata all Alpo on-line istituiti sul

I FER 2000
sito www.asl.Jatina.it dal da Sk RN al‘":'l 7

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE

AMW

Per copia conforme all’originale per uso amministrativo

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Copia della presente e stata trasmessa alta Regione Lazio in data
Ai sensi dellart. 6, cornma 2, defl’Intesa Stato - Regione del 23/03/2005

IL FUNZIONARIO INCARICATO



