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Date erogazione Orario  Contenuti Ente Docente Modalità FAD

2 h lunedì 8 marzo 2021 LS

5 h 30 
minuti

lunedì 15 marzo 2021 LA
1 h 30 
minuti

giovedì 25 marzo 2021 LS

3 h venerdì 2 aprile 2021 LS

3 h venerdì 9 aprile 2021 LS

4 h venerdì 16 aprile 2021 LS

1 h Riorganizzazione assistenziale: l'esempio del modello 
+VITA DG/DSA ASL LT LA

30 
minuti

La gestione del cambiamento organizzativo: nuovi ruoli 
e competenze Lombardi ASL LT LA

30 
minuti

Modello di gestione per processi clinici e strumenti di 
governance Busco ASL LT

30 
minuti Metodologia e costruzione dei PDTA Busco ASL LT

45 
minuti Monitoraggio dei percorsi e audit Busco ASL LT LA

2 h martedì 27 aprile 2021 Modalità e strumenti di BPR Politecnico LA
1 h 30 
minuti

Le tecnologie digitali e la telemedicina: il percorso di 
cura del paziente attraverso nuovi modelli di assistenza Battisti/Fiore/Di Marco LA

30 
minuti Comunicare al paziente Coluzzi ASL LT LA

1 h Postura digitale Politecnico LA

1h Cyber security Politecnico LA

28

ASLLT/ Pol.co 
Milano

Politecnico

Fo
un

da
tio

n 
2

Il Modello 
organizzativo ASL 4 ASLLT/ Pol.co 

Milano

Fo
un

da
tio

n 
1

Change 
Management & 

digital trasformation
20 Change Management 

* incluso case study Novartis
ASLLT/ Pol.co 

Milano

mercoledì 21 aprile 2021

Fo
un

da
tio

n 
3

Strumenti digitali 4 mercoledì 5 maggio 2021

Corso di Formazione - “Change management e innovazione nell’ASL Latina”

Sintesi Programmazione 

Denominazione 
Tematiche

Durata in H
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