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AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE DI

DIRETTORE DELL'U.O.C. CHIRURGIA VASCOLARE, DEA II, ASL DI LATINA.

Profilo Soggettivo

L'incarico di Direzione della Struttura Complessa per la UOC Chirurgia vascolare, in relazione alla tipologia di attivita
svolte nella stessa richiede le seguenti competenze manageriali:

Gestione manageriale e organizzazione

esperienza gestionale e organizzativa,

esperienza e competenza in modelli organizzativi di assistenza per area omogenea, intensita di cura e
differenziazione urgenza/elezione,

gestione liste di attesa ambulatoriali/ricovero secondo criteri di equita, priorita ed appropriatezza,

capacita di definire gli obiettivi operativi nel’ambito della programmazione aziendale, dipartimentale e delle
risorse assegnate,

capacita di negoziare il budget e gestire la struttura in aderenza agli atti programmatori,

gestione della sicurezza sul lavoro,

capacita di garantire il rispetto della normativa in ambito prevenzione della corruzione, trasparenza, equita
ed accessibilita,

forte orientamento alle reali esigenze dell’'utenza adeguando le proprie azioni al loro soddisfacimento,
tutelandone il diritto alla riservatezza e privacy.

Gestione delle risorse

gestione dell’attivita in modo coerente con le risorse economiche, strutturali, tecnologiche, organizzative ed
umane disponibili, secondo quanto previsto dalla normativa vigente, dalle linee guida, dalle direttive
aziendali;

capacita di orientare e valorizzare il ruolo di tutti gli operatori della struttura e di favorirne la crescita
professionale,

capacita atte a favorire la soluzione dei conflitti e a creare un clima organizzativo volto al benessere degli
operatori

collaborazione alla redazione e valutazione di capitolati tecnici di gare per I'acquisizione/fornitura di
apparecchiature, attrezzature, dispositivi, farmaci di interesse specifico.

Governo clinico

possesso delle competenze clinico-scientifiche necessarie a garantire la migliore offerta possibile;

capacita di definire e utilizzare procedure operative per il buon funzionamento della struttura;

esperienza e capacita di applicare linee guida, procedure, protocolli ispirati alla Evidence Based Medicine,
esperienza e capacita di adottare modalita e procedure per la gestione del rischio clinico ed infettivologico,
per il monitoraggio degli eventi avversi, ai fini della sicurezza degli utenti,

esperienza nell’applicazione di strumenti informatici,

orientamento a nuovi modelli organizzativi e professionali e capacita di guidarne I'evoluzione per il
miglioramento continuo della qualita delle cure e dell’appropriatezza, con particolare riferimento a strumenti
ed indicatori prevale,

esperienza e capacita di collaborare nell’ambito di reti cliniche complesse e articolate, a livello aziendale e
regionale;



Utilizzo tecnologie ed esperienze specifiche

Al candidato é richiesto un alto livello di competenza clinica ed esperienza nell’ambito della disciplina ed in
particolare:
competenza ed esperienza nella diagnosi e trattamento chirurgico della patologia vascolare dei tronchi
sovraaortici e degli arti inferiori, della patologia dilatativa dei vasi (aorta toracica, addominale, arterie
viscerali ed arti inferiori), del confezionamento e gestione degli accessi vascolari per emodialisi, della
patologia venosa degli arti inferiori, nella diagnostica vascolare ambulatoriale, in particolare ecodoppler, sia
arteriosa che venosa

competenza ed esperienza nella chirurgia della patologia vascolare traumatica, infettiva, delle complicanze
vascolari dei pazienti diabetici, nella gestione di pazienti affetti da arteriopatie degli arti inferiori,
rivascolarizzazione, trattamenti di salvataggio d’arto,

in particolare:
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competenza ed esperienza nella chirurgia vascolare mininvasiva, nonché sull’utilizzo e gestione di
device endovascolari, anche di tipo innovativo;

competenza ed esperienza sulle procedure chirurgiche vascolari sia in elezione che in
emergenza/urgenza, in particolare nei politraumi, con attitudine, anche di tipo organizzativo, all’
approccio multidisciplinare e multiprofessionale con altre equipes mediche (Cardiologi-
emodinamisti, Radiologi interventisti, Chirurghi generali, Urologi, Ortopedici, ecc), infermieristiche e
tecnico/professionali.



