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I seguenti file sono allegati come parte integrante e sostanziale dell’atto:



Oggetto:  Adesione a Convenzione Consip Microsoft Enterprise Agreement 8 –
Aggiudicata alla società TIM SPA per il  servizio di Posta Elettronica Microsoft
365 e Office Automation -  CIG: B8111083F7.

Il DIRETTORE della UOC ICT, Sistemi Informativi e Centro Servizi Telemedicina

VISTO
 il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii.;
 la Deliberazione n. 277 del 17/03/2025 con la quale si è provveduto all’adozione

della proposta del nuovo Atto Aziendale dell’Azienda Sanitaria Locale di Latina;
 la Deliberazione n. 175 del 27/03/2025, pubblicata sul B.U.R. Lazio n. 26 del

01.04.2025, con la quale la Giunta Regionale ha provveduto ad approvare l’Atto
Aziendale  dell’Azienda  Sanitaria  Locale  di  Latina,  di  cui  alla  richiamata
Deliberazione n. 277 del 17/03/2025;

 la deliberazione n. 606 del 29/05/2025 con cui è stato conferito all’ Ing. Walter
Battisti l’incarico di Direttore della UOC ICT, Sistemi Informativi e Centro Servizi
Telemedicina;

 il  D.LGS.  36  del  31  marzo  2023  “Codice  dei  contratti  pubblici”  nel  quale  è
previsto,  all’art.  226  comma  2,  che  a  decorrere  dalla  data  in  cui  il  codice
acquista efficacia ai sensi dell’articolo 229, comma 2, le disposizioni di cui al
decreto legislativo n. 50 del 2016 continuano ad applicarsi ai procedimenti in
corso e che per procedimenti in corso, rientrano, tra gli altri, le procedure e i
contratti per i quali i bandi o avvisi con cui si indice la procedura di scelta del
contraente  siano  stati  pubblicati  prima  della  data  in  cui  il  codice  acquista
efficacia;

 l’articolo 1 della legge 27 dicembre 2006, n. 296, che, al comma 449, prevede
che per gli acquisti di importo superiore alla soglia comunitaria «[…] Gli enti del
Servizio  sanitario  nazionale  sono  in  ogni  caso  tenuti  ad  approvvigionarsi
utilizzando le convenzioni stipulate dalle centrali regionali di riferimento ovvero,
qualora  non  siano  operative  convenzioni  regionali,  le  convenzioni-quadro
stipulate da Consip S.p.A.» e, al comma 450, prevede che «Fermi restando gli
obblighi  e  le  facoltà  previsti  al  comma  449  del  presente  articolo,  le  altre
amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, nonché le autorità indipendenti, per gli acquisti di beni e servizi di
importo pari o superiore a 1.000 euro e inferiore alla soglia di rilievo comunitario
sono tenute a fare ricorso al mercato elettronico della pubblica amministrazione
ovvero ad altri  mercati elettronici istituiti  ai  sensi del medesimo articolo 328
ovvero al sistema telematico messo a disposizione dalla centrale regionale di
riferimento per lo svolgimento delle relative procedure»;

PREMESSO
 che per un’efficace gestione delle attività lavorative nonché di collaborazione e

comunicazione  all’interno  dell’organizzazione,  si  rende  necessario  adottare
strumenti  software  di  collaborazione  e  cooperazione  tra  tutti  i  dipendenti
dell’ASL;

 che allo stato attuale è in uso presso la ASL di Latina un sistema di gestione
della posta elettronica non integrato con altri  strumenti  di  collaborazione ed
organizzazione  del  lavoro  quali  condivisione  file,  sistema  di  gestione  delle
agende, sistema di gestione dei teams ecc;
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 che,  per  raggiungere  gli  obiettivi  di  cui  sopra,  il  pacchetto  software  per  la
produttività  individuale  Microsoft  Office  presenta  un’interfaccia  intuitiva  e
familiare, con un design moderno e coerente tra i vari programmi ed è integrato
all’interno di una suite di programmi che coprono tutte le esigenze dei teams di
lavoro moderni ivi inclusi quelli della ASL di Latina;

 che la suite è disponibile sia in modalità O365 (orientata all’Office automation)
che M365 (che ricomprende le funzionalità della precedente e le integra con
strumenti  di  collaborazione  per  team  complessi  e  funzionalità  del  sistema
operativo Microsoft Windows). Nel contesto ASL le licenze M365 coprono meglio
le esigenze in quanto offrono una suite completa di applicazioni e servizi cloud,
Posta  elettronica,  OneDrive  e  altri  strumenti  utili  per  ottimizzare  le  attività
quotidiane e favorire il lavoro in remoto e in team;

 che la ASL di Latina con la Deliberazione n. 75 del 22.04.2024 ha aderito alla
convenzione  consip  Microsoft  Enterprise  Agreement  8  per  il  periodo  dal
1.4.2024  al  31.03.2027  e  che  la  convenzione  è  ancora  attiva  per  ordini
successivi;

 che la scadenza degli ordini successivi deve coincidere con quella dell’ordine
base e pertanto 31.03.2027;

DATO ATTO 
 che la UOC Gestione Giuridica ed Economica del Personale ha indicato che i

team aziendali non sono costituiti dal solo personale dipendente ASL ma anche
da  personale  universitario,  personale  a  convenzione,  personale  sumaista,
personale della medicina dei servizi ecc per un valore complessivo di circa 4300
unità;

 che  le  esigenze  del  personale  possono  essere  distinte  in  due  tipologie:
Personale con prevalente accesso alla posta elettronica ed agli strumenti di e-
collaboration senza particolari  esigenze di  elaborazioni  testi  e personale che
oltre alle esigenze precedenti hanno la necessità di predisporre ed elaborare
documenti di testo complessi;

 che  nell’ambito  delle  varie  licenze  presenti  nella  suite  M365  sono  state
individuate le seguenti quali rispondenti alle necessità dei due gruppi succitati:

o M365 F3 EAA
 Destinatari: Lavoratori sul campo, che utilizzano principalmente 

dispositivi condivisi con basse necessità di elaborazione testi;
 Accesso alle app: Versioni web e mobile di Word, Excel, PowerPoint,

Outlook, OneNote;
 Storage: 2 GB di email e 2 GB di OneDrive.
 Sicurezza e Conformità: Funzionalità di base.
 Gestione Dispositivi: Capacità di gestione base dei dispositivi e la 

possibilità di controllare da remoto i dispositivi Windows condivisi.
 Automazione: Funzionalità limitate di Power Automate.

o M365 E3 EAA
 Destinatari:  Knowledge  worker  (dipendenti  che  lavorano  con  le

informazioni),  che  hanno  bisogno  di  strumenti  di  produttività
avanzati e capacità complesse di elaborazione testi;

 Accesso  alle  app:  Versioni  desktop  complete  di  Word,  Excel,
PowerPoint, Outlook e OneNote, oltre che le versioni per dispositivi
mobili;

 Storage: 50 GB di email e 1 TB di OneDrive. 
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 Sicurezza e Conformità: Funzionalità di sicurezza avanzata e data
loss prevention (DLP).

 Gestione Dispositivi: Capacità di gestione endpoint completa;
 Automazione:  Piena  funzionalità  di  Power  Automate  per

l'automazione dei processi;

RITENUTO OPPORTUNO effettuare un secondo ordine sulla convenzione Microsoft
Enterprise Agreement 8 (EA8) per i seguenti prodotti:

Prodotto Codice N. Mes
i

Costo Totale

M365 F3 EEA no Teams Sub per
user

YII-00001 3.800 18 € 4,49 €
307.116,00

O365 E3 Existing Customer SU
O365 F3 Per User

AAA-10904 250 18 € 14,40 € 64.800,00

M365  E3  Unified  Existing
Customer SU O365 E3 Sub Per
User

AAD-86538 250 18 € 9,03 € 40.635,00

Totale €
412.551,00

DATO ATTO
 che le licenze sono in realtà dei servizi cloud e che pertanto gli stessi vengono

pagati sulla base del consumo e non costituiscono patrimonio per la ASL per cui
non verrà predisposto il CUP;

 che in adempimento agli obblighi sulla tracciabilità dei flussi finanziari, introdotti
con  il  D.Lgs.136/2010  e  s.m.i.,  questa  U.O.C.  ha  provveduto  a  generare  i
seguenti CIG B8111083F7: che dovranno essere riportati in tutti gli atti legati al
presente affidamento;

ACCERTATO
 Che allo stato non esistono prezzi di riferimento ex DL 66/2014, per i beni di cui

al presente atto;
 Che  i  beni  di  cui  al  presente  atto  non  sono  contemplati  nel  DPCM  del

24/12/2015;
 Che  trattandosi  di  affidamento  di  “mera  fornitura”  e  in  assenza  di  rischi

interferenziali  non  è  necessario  predisporre  il  DUVRI  aziendale  e  che  non
sussistono oneri  legati  alla sicurezza che incidano sul  costo finale ex art.  26
comma 6 e comma 3 bis del DLGS 81/2008;

PROPONE

Per  le  motivazioni  espresse  in  narrativa  che  qui  si  intendono
integralmente riportate

 di  aderire  alla  Convenzione  Consip  Microsoft  Enterprise  Agreement  8:  -
aggiudicatario TELECOM ITALIA SPA P.I. 00488410010 per l’acquisto dei seguenti
prodotti:

 di accettare conseguentemente le offerte economiche delle ditte, relative alle
sotto riportate forniture:

Prodotto Codice N. Mes
i

Costo Totale

M365 F3 EEA no Teams Sub per YII-00001 3.800 18 € 4,49 €
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user 307.116,00
O365 E3 Existing Customer SU
O365 F3 Per User

AAA-10904 250 18 € 14,40 € 64.800,00

M365  E3  Unified  Existing
Customer SU O365 E3 Sub Per
User

AAD-86538 250 18 € 9,03 € 40.635,00

Totale €
412.551,00

 di dare atto che il CIG è il seguente: B8111083F7;
 di dare atto che la convenzione prevede il pagamento in ratei annuali anticipati, e

pertanto saranno fatturati sull’anno 2025 i primi 12 mesi e sull’anno 2026 i restanti
8 mesi;

 di dare atto che i costi derivanti dalla fornitura pari ad € 503.312,22 iva inclusa,
troveranno copertura nelle somme contabilizzate sul conto 502020106 “Servizi di
Assistenza Informatica” del bilancio di esercizio secondo il seguente schema:

Fornitore CIG Conto Esercizio Importo  IVA
inclusa

TELECOM
ITALIA SPA

B8111083F7 502020106 2025 € 335.541,48

TELECOM
ITALIA SPA

B8111083F7 502020106 2026 € 167.770,74

 di approvare il seguente quadro economico:
Descrizione Importi aggiudicati Somme impegnate
A1  Acquisto  ulteriori  licenze
Office  M365  in  convenzione
EA8 – CIG: B8111083F7

€ 412.551

Somma voci A1 € 412.551

B1  iva 22% € 90.761,22
B2  Incentivi  nella  misura  del
2%  ai  sensi  dell’art.113  D.lgs
50/2016

€ 8.251,02

TOTALE (A1 + B1 + B2) € 511.563,24

• di confermare che il RUP è il sig. Adilio Murale;
• di  nominare  DEC  Ing.  Andrea  Verrillo  in  servizio  presso  la  UOC  ICT,  Flussi

Informativi e Centro Servizi Telemedicina;
• di nominare Assistenti DEC il Sig. Marco Adragna ed il Sig. Roberto Di Tucci in

servizio presso la UOC ICT, Flussi Informativi e Centro Servizi Telemedicina;
• Di procedere alla costituzione dell’apposito fondo incentivi, ai sensi dell’art. 45

Dlgs 36/2023, in fase di chiusura del bilancio su richiesta della UOC Bilancio e
Contabilità,  la  cui  definitiva  quantificazione  e  liquidazione  sarà  oggetto  di
apposita determina dirigenziale

• di  dare atto che il  trattamento contabile e le  modalità  di  destinazione della
somma di €. 8.251,02 destinata alla liquidazione degli incentivi al personale per
funzioni  tecniche nella  misura massima del  2% dell’importo complessivo del
servizio di che trattasi, ex art. 45 D.lgs 36/2023, sarà rilevato con successivo
provvedimento  amministrativo  che  ne  determinerà  l’impegno  definitivo  e  la
modalità  di  distribuzione in  base alle  disposizioni  impartite  dal  Regolamento
aziendale vigente

• di  dare atto che,  in  ordine agli  adempimenti  derivanti  dalle  previsioni  di  cui
all’art. 1 comma 32 della L. 190/12 recante “Disposizioni per la Prevenzione e la
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Repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione” e
dall’art.  37  D.Lgs.  33/13,  circa  la  trasparenza  della  P.A.,  la  deliberazione  in
oggetto e le informazioni previste dalla citata normativa, verranno pubblicate
sul sito istituzionale dell’Ente, all’esito dell’adozione del presente atto;

• di dichiarare immediatamente eseguibile il presente provvedimento.

Con la sottoscrizione del presente atto il Responsabile del procedimento e/o il Dirigente
attestano, inoltre, l'assenza di conflitto di interessi, ai sensi della normativa vigente e
del Codice di Comportamento.

Il Responsabile Unico del Progetto
Sig. Adilio Murale

Il Direttore
U.O.C. Flussi Informativi, ICT e Innovazioni di Processo

Ing. Walter Battisti
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IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTU' della Deliberazione n.1 del 15/10/2025 avente ad oggetto “Presa d’atto del
Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00003 del 10/01/2025 di nomina della
Dr.ssa Sabrina  Cenciarelli  quale  Direttore  Generale  dell’Azienda Sanitaria  Locale  di
Latina”;

ESAMINATA la proposta che precede;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

DELIBERA

 di  aderire  alla  Convenzione  Consip  Microsoft  Enterprise  Agreement  8:  -
aggiudicatario TELECOM ITALIA SPA P.I. 00488410010 per l’acquisto dei seguenti
prodotti:

 di accettare conseguentemente le offerte economiche delle ditte, relative alle
sotto riportate forniture:

Prodotto Codice N. Mes
i

Costo Totale

M365 F3 EEA no Teams Sub per
user

YII-00001 3.800 18 € 4,49 €
307.116,00

O365 E3 Existing Customer SU
O365 F3 Per User

AAA-10904 250 18 € 14,40 € 64.800,00

M365  E3  Unified  Existing
Customer SU O365 E3 Sub Per
User

AAD-86538 250 18 € 9,03 € 40.635,00

Totale €
412.551,00

 di dare atto che il CIG è il seguente: B8111083F7;
 di dare atto che la convenzione prevede il pagamento in ratei annuali anticipati, e

pertanto saranno fatturati sull’anno 2025 i primi 12 mesi e sull’anno 2026 i restanti
8 mesi;

 di dare atto che i costi derivanti dalla fornitura pari ad € 503.312,22 iva inclusa,
troveranno copertura nelle somme contabilizzate sul conto 502020106 “Servizi di
Assistenza Informatica” del bilancio di esercizio secondo il seguente schema:

Fornitore CIG Conto Esercizio Importo  IVA
inclusa

TELECOM
ITALIA SPA

B8111083F7 502020106 2025 € 335.541,48

TELECOM
ITALIA SPA

B8111083F7 502020106 2026 € 167.770,74

 di approvare il seguente quadro economico:
Descrizione Importi aggiudicati Somme impegnate
A1  Acquisto  ulteriori  licenze
Office  M365  in  convenzione
EA8 – CIG: B8111083F7

€ 412.551

Somma voci A1 € 412.551

B1  iva 22% € 90.761,22
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B2  Incentivi  nella  misura  del
2%  ai  sensi  dell’art.113  D.lgs
50/2016

€ 8.251,02

TOTALE (A1 + B1 + B2) € 511.563,24

• di confermare che il RUP è il sig. Adilio Murale;
• di  nominare  DEC  Ing.  Andrea  Verrillo  in  servizio  presso  la  UOC  ICT,  Flussi

Informativi e Centro Servizi Telemedicina;
• di nominare Assistenti DEC il Sig. Marco Adragna ed il Sig. Roberto Di Tucci in

servizio presso la UOC ICT, Flussi Informativi e Centro Servizi Telemedicina;
• Di procedere alla costituzione dell’apposito fondo incentivi, ai sensi dell’art. 45

Dlgs 36/2023, in fase di chiusura del bilancio su richiesta della UOC Bilancio e
Contabilità,  la  cui  definitiva  quantificazione  e  liquidazione  sarà  oggetto  di
apposita determina dirigenziale

• di  dare atto che il  trattamento contabile e le  modalità  di  destinazione della
somma di €. 8.251,02 destinata alla liquidazione degli incentivi al personale per
funzioni  tecniche nella  misura massima del  2% dell’importo complessivo del
servizio di che trattasi, ex art. 45 D.lgs 36/2023, sarà rilevato con successivo
provvedimento  amministrativo  che  ne  determinerà  l’impegno  definitivo  e  la
modalità  di  distribuzione in  base alle  disposizioni  impartite  dal  Regolamento
aziendale vigente

• di  dare atto che,  in  ordine agli  adempimenti  derivanti  dalle  previsioni  di  cui
all’art. 1 comma 32 della L. 190/12 recante “Disposizioni per la Prevenzione e la
Repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione” e
dall’art.  37  D.Lgs.  33/13,  circa  la  trasparenza  della  P.A.,  la  deliberazione  in
oggetto e le informazioni previste dalla citata normativa, verranno pubblicate
sul sito istituzionale dell’Ente, all’esito dell’adozione del presente atto;

• di dichiarare immediatamente eseguibile il presente provvedimento.

Il DIRETTORE GENERALE 

Dott.ssa Sabrina Cenciarelli
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