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IL DIRETTORE DELLA U.O.C. PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEL FABBISOGNO
DEL PERSONALE E RECLUTAMENTO

PREMESSO CHE:
 con Deliberazione n. 977 del 25/08/2025 è stato indetto un Avviso Pubblico, per titoli  e

colloquio,  per  il  conferimento  a  un  Dirigente  delle  Professioni  Sanitarie  dell’incarico
quinquennale di Direzione della U.O.C. Professioni Sanitarie (Infermieristiche e Ostetrica,
Riabilitative, Tecnico-sanitarie, della Prevenzione) Dipartimenti non Ospedalieri;

 con il medesimo provvedimento è stato approvato il relativo bando di avviso pubblico.

CONSIDERATO  che  l’Allegato  A  del  predetto  bando  di  avviso  pubblico  riporta,  inter  alia, la
dichiarazione, quale requisito di ammissione alla selezione in argomento, “dell’anzianità di servizio
di  sette  anni  di  cui  cinque  nella  disciplina  o  disciplina  equipollente,  e  specializzazione  nella
disciplina o in una disciplina equipollente ovvero anzianità di servizio di dieci anni nella disciplina” ,
anziché la corretta dichiarazione dell’anzianità di servizio di almeno cinque anni prestati in Enti del
Servizio Sanitario Nazionale nella qualifica di Dirigente delle Professioni Sanitarie.

RITENUTO, per quanto sopra esposto, di:
 dover modificare parzialmente la deliberazione n. 977 del 25/08/2025  approvando nuovo

bando di avviso pubblico che, allegato al presente provvedimento quale parte integrante e
sostanziale, annulla e sostituisce il bando di avviso pubblico accluso al citato provvedimento
n. 977/2025;

 confermare quanto altro disposto con la richiamata deliberazione n. 977 del 25/08/2025

PROPONE

per le motivazioni indicate in premessa, che si intendono qui integralmente riportate, di: 

 modificare parzialmente la deliberazione n. 977 del 25/08/2025, approvando nuovo bando
di  avviso  pubblico  che,  allegato  al  presente  provvedimento  quale  parte  integrante  e
sostanziale,  annulla  e  sostituisce  il  bando  di  avviso  pubblico  accluso  al  citato
provvedimento n. 977/2025;

 confermare quanto altro disposto con la richiamata deliberazione n. 977 del 25/08/2025;
 procedere  all’invio  del  predetto  avviso  a  Regione  Lazio  ai  fini  della  pubblicazione  sul

B.U.R.L., per estratto sulla G.U.R.I. - IV Serie Speciale Concorsi ed Esami, evidenziando che,
successivamente alla pubblicazione sulla G.U.R.I., il medesimo Avviso sarà pubblicato sul
sito internet aziendale;

 dare  immediata  esecutività  al  presente  provvedimento,  stante  l’urgenza  di  ricoprire  il
posto di Direttore Titolare della Struttura in parola.  

Con la sottoscrizione del presente atto il Responsabile del Procedimento ed il Dirigente attestano,
inoltre  l’assenza  di  conflitto  di  interessi  ai  sensi  della  normativa  vigente  e  del  Codice  di
Comportamento.

     Il responsabile del procedimento 
          Dott. Paolo Margheron

Il Direttore U.O.C. Programmazione e Gestione
del Fabbisogno del Personale e Reclutamento

      Dott. Paolo Margheron

1



IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTÙ del Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00003 del 10/01/2025 di nomina della
Dott.ssa Sabrina CENCIARELLI quale Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Latina;

ESAMINATA la proposta che precede;
 

ACQUISITO il  parere favorevole del Direttore Amministrativo aziendale e del Direttore Sanitario

aziendale, 

DELIBERA

per le motivazioni indicate in premessa, che si intendono qui integralmente riportate:

 di adottare la proposta in premessa, che qui si intende integralmente riportata.

                                                                                                                    IL DIRETTORE GENERALE
                                                                                                                     DOTT.SSA SABRINA CENCIARELLI
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