
AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE LATINA

DETERMINA DIRIGENZIALE

Oggetto:  Affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50 co.1 lett. b) del Dlgs 36/2023, del servizio di
convalida  ambienti  a  beneficio  delle  seguenti  strutture  aziendali:  Laboratorio  di  PMA -
Laboratorio  di  Ematologia  con  Trapianto  -  Servizio  di  Immunoematologia  -  Medicina
Trasfusionale - Laboratorio Unità Farmaci Antitumorali - Servizio di Medicina Nucleare

Struttura:
UOC - Acquisizione Beni non Sanitari, Servizi e 
Gestione Contratti di Logistica

Responsabile del procedimento: Stefano Di Manno

Dirigente Struttura: Carmela Docimo

Proposta N° 370 del 04/02/2026 

Il Dirigente e/o il responsabile del procedimento a seguito dell’istruttoria effettuata, attestano che l’atto è legittimo nella forma e 
nella sostanza ed è utile per il servizio pubblico.

Attestazione di regolarità economico-contabile

La determina comporta impegno di spesa: SI

Aut. Conto 502020119: SUB 12.39-2026 VARIAZIONE 2
Aut. Conto 502020119: SUB 18.86-2025 VARIAZIONE 2

NON COMPORTA scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico

Dirigente dell’U.O.C. Economico Finanziaria: Tiziana Baseggio

I seguenti file sono allegati come parte integrante e sostanziale dell’atto: 



U.O.C ACQUISIZIONE BENI NON SANITARI, SERVIZI E CONTRATTI DI LOGISTICA

Visto il  Decreto del  Presidente della  Regione Lazio n.  T00003 del  10 gennaio 2025, con cui  la  Dott.ssa
Sabrina Cenciarelli è stata nominata Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale Latina;

Vista la Deliberazione n.1 del 15 gennaio 2025 con cui si è preso atto dell’insediamento e dell’assunzione in
carica della Dott.ssa Sabrina Cenciarelli, quale Direttore Generale dell’ASL Latina, con decorrenza 15 gennaio
2025;

Vista la Deliberazione n. 382 del 7 aprile 2025, con cui è stato conferito al Dott. Pietro Leone l’incarico di
Direttore Amministrativo Aziendale;

Vista la Deliberazione n. 383 del 7 aprile 2025, con cui è stato conferito al Dott. Sergio Parrocchia l’incarico
di Direttore Sanitario Aziendale;

Vista la Deliberazione 277 del 17 marzo 2025 con la quale è stata adottata la proposta del nuovo Atto
Aziendale dell’Azienda Sanitaria Locale Latina;

Vista la Deliberazione n. 175 del 27 marzo 2025, pubblicata sul B.U.R.L. n. 26 del 1 aprile 2025, con cui la
Giunta Regionale del Lazio ha approvato l’Atto Aziendale dell’ASL Latina;

Visti i provvedimenti attuativi dell’Atto Aziendale che qui si intendono integralmente richiamati;

Vista la Deliberazione n. 906 del 29 luglio 2025 recante ad oggetto “Integrazioni e attribuzioni deleghe
dirigenziali” con cui sono state attribuite le deleghe dirigenziali, tra cui non rientra la fattispecie del presente
provvedimento;

Visita la Deliberazione n. 544/DG del 18.05.2022 con la quale è stata istituita la UOC GESTIONE CONTRATTI
DI SERVIZI E LOGISTICA;

Vista la Deliberazione n. 357/DG del 15/3/2024 con la quale è stato conferito l’incarico di Direttrice alla
Dr.ssa Carmela Docimo;

Vista la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 389/2024 avente ad oggetto “Disposizioni ai sensi
del DLGS 50/2016 e relative deleghe dirigenziali” finalizzata a semplificare ed omogeneizzare processi e
procedure  amministrative,  definendo  ed  integrando  le  tipologie  di  provvedimenti  rientranti
dell'ambito delle  Determinazioni  Dirigenziali  da  adottare  direttamente  e  autonomamente  dai
Direttori/Responsabili delle strutture aziendali;
Vista la Deliberazione direttoriale n.613 del 29/05/2025 con la quale è stato affidato alla Dott.ssa Carmela
Docimo l’incarico di direzione della UOC Acquisizione Beni non Sanitari, Servizi e Contratti di Logistica oltre
all’incarico di direzione ad Interim della UOC Acquisizione Farmaci, Dispositivi Medici, Service Sanitari;
Visto il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei Contratti Pubblici”
Vista la  Deliberazione  n.  1062  del  18  settembre  2025  recante  ad  oggetto  “Ulteriori  integrazioni  e
attribuzioni deleghe dirigenziali”.

Premesso  
 Che con Determinazione della UOC Procedure di acquisto e contratti n. 1732/2025 è stato dis-

posto ai sensi dell’art. 50 co.1 lett. b) del Dlgs 36/2023, l’affidamento diretto del servizio di conva-
lida ambienti a beneficio dellle seguenti strutture aziendali: Laboratorio di PMA - Laboratorio di
Ematologia con Trapianto - Servizio di Immunoematologia - Medicina Trasfusionale - Laboratorio
Unita’Farmaci Antitumorali - Servizio di Medicina Nucleare, secondo quanto ivi meglio rappresen-
tato e descritto e da intendersi in questa sede richiamato;
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 Con Determinazione della UOC Acquisizione beni non sanitari,  servizi  e contratti di logistica n.
2177/2025  è  stato  disposto  l’affidamento  di  forniture  supplementari  alla  ditta  S.D.S.  SRL
P.IVA03933640264 a beneficio del Laboratorio UFA di questa ASL come richiesto dal Direttore
UOC Farmacia Ospedaliera con nota R.U. 89825/2025. 

 Che il predetto servizio è stato affidato fino al 31 luglio 2026.

Preso atto 
 della nota con la quale la UOC Farmacia ospedaliera chiede che venga incrementato il budget inizial -

mente stanziato per le annualità 2025 e 2026, stante l’arruolamento di nuove unità presso il Labora-
torio di Galenica Sterile dell’ASL di Latina;

 che, per l’effetto, la citata UOC chiede la variazione del numero di convalide degli operatori
tramite Media-fill test, rispetto a quello previsto dalla Deliberazione di affidamento N.1732 del
22/07/2025-lotto 4, che tenga conto dei seguenti campionamenti:

 2 operatori naive che devono eseguire la prima convalida come da normativa vigente al fine di
garantire il rilascio in sicurezza dei lotti in asepsi.  

 8 operatori da convalidare con frequenza trimestrale come definito da protocollo operativo
 Rappresentandosi altresì che per quanto riguarda la first convalidation, l’ingresso in organico di

nuovo operatore richiede una prima convalida basata su un numero maggiore di campiona-
menti per tipologie di allestimenti (sacca, pompa elastomerica, siringa per uso intravitreale) in
ottemperanza alle indicazioni dell’Annex1-GMP e che l’esecuzione della prima convalide in linea
con le disposizioni di un piano di  risk assessment  aziendale è un presupposto imprescindibile
per il rilascio in asepsi da parte dei singoli operatori, atteso che tale procedura, simulando il più
possibile  la  preparazione  di  chemioterapici  in  ambienti  sterili,  è  in  grado  di  accertare  la
conoscenza da parte del personale dei principi di base dell’asepsi, della loro applicabilità, il cor-
retto comportamento in camera bianca e la completa aderenza alle procedure di manipolazione
al fine di ridurre i fenomeni di cross-contamination.

Dato atto 
 che con determinazione dirigenziale della UOC Procedure di acquisto e contratti n.  1732/2025 sono

state impegnate

sull’esercizio contabile 2025 per il periodo 01.01.2025 – 31.12.2025 la somma di € 32.154,15 I.V.A. al
22% inclusa mediante assunzione della sub.autorizzazione di spesa n 18/86 e 

sull’esercizio  contabile 2026 per  il  periodo 01.01.2026-31.7.2026 la  somma di  45.015,82 I.V.A.  al
22% inclusa mediante assunzione della sub.autorizzazione di spesa n. 12.39:
 che si rende necessario incrementare le sub.autorizzazioni già assunte al fine di rendere capiente il

budget destinato alla copertura del servizio di che trattasi.

Per tutte le motivazioni  espresse nella  premessa del  presente atto e qui  da intendersi  integralmente
richiamate

                                             DETERMINA

 di dare atto delle circostanze di cui in premessa, da considerare parte integrante e sostanziale del
presente determinato;

 di dare atto delle motivazioni per le quali la UOC Farmacia ospedaliera ha chiesto di integrare il
budget impegnato con le sub autorizzazioni di spesa nn. 18/86 e 12/39 sugli esercizi 2025 e 26 al
fine  di  consentire  ai  Fornitori  del  servizio  di  convalida  ambienti  di  provvedere  all’aumentato
fabbisogno delle strutture sanitarie aziendali;

 di dare atto che nell’esercizio 2025 la scrivente UOC ha realizzato un’economia pari a € 32.414,91
sul  conto economico 501020102-MATERIALI  DI  GUARDAROBA, DI  PULIZIA E DI CONVIVENZA IN
GENERE della macro autorizzazione 2;
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 di dare mandato alla UOC Bilancio e contabilità di incrementare di € 8.594,90 I.V.A. al 22% inclusa la
sub.autorizzazione n. 18.86 assunta per l’esercizio 2025 e di € 22.271,10 I.V.A. al 22% inclusa la
sub.autorizzazione 12.39 assunta per l’esercizio 2026 utilizzando l’economia realizzata come sopra
indicata al fine di consentire di sopperire alle maggiorate esigenze come meglio rappresentate nella
parte motivazionale del  presente provvedimento, in favore del  Fornitore SDS aggiudicatario  del
lotto 4 della procedura espletata da questa Azienda;

 di  dare  atto che la  Dr.ssa  Vittoria  Poerio,  già  RUP dell’affidamento,  è stata  assegnata  ad altre
funzioni e si rende necessario sostituirla con il Dr. Stefano Di Manno, Collaboratore amministrativo
in servizio presso la UOC scrivente;

 di dare atto che, in ordine agli adempimenti derivanti dalle previsioni di cui all’ art. 1, c. 32 della L.
190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità
della pubblica amministrazione” e  dall’art. 37 D. Lgs. 33/2013, circa la trasparenza della P.A., si
chiarisce che il presente provvedimento e le informazioni previste dalla citata normativa, verranno
pubblicate sul sito istituzionale dell’Ente, all’esito dell’adozione del presente atto;

 di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile.

Con la  sottoscrizione del  presente atto il  Responsabile del  procedimento e/o il  Dirigente attestano,
inoltre,  l’assenza  di  conflitto  di  interessi,  ai  sensi  della  normativa  vigente  e  del  Codice  di
Comportamento.

IL RUP
Dr. Stefano Di Manno

--------------------------                                       

 LA DIRETTRICE
Dr. ssa Carmela Docimo

______________________________
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