
AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE LATINA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Oggetto:   AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO,  PER IL
CONFERIMENTO  DI  UN  INCARICO  DI  COLLABORAZIONE  LIBERO
PROFESSIONALE, ai sensi dell¿art 7 commi 5 e 6 bis D.lgs n. 165/2001, IN FAVORE DI UN
NEUROPSICOLOGO  PER  IL  PROGETTO  ¿LA  DIAGNOSI  TEMPESTIVA  DEL
DISTURBO NEUROCOGNITIVO MAGGIORE¿.

Struttura Proponente:
UOC - Programmazione e Gestione del 
Fabbisogno del Personale e Reclutamento

Responsabile del procedimento: Daniela De Giuli

Dirigente dell’Ufficio Proponente: Paolo Margheron

Proposta N° 389 del 24/03/2026 

Il Dirigente e/o il responsabile del procedimento a seguito dell’istruttoria effettuata, attestano che l’atto è legittimo nella forma e 
nella sostanza ed è utile per il servizio pubblico.

Attestazione di regolarità economico-contabile

La delibera comporta impegno di spesa: NO

Dirigente dell’U.O.C. Economico Finanziaria:

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Positivo
Data: 2026-03-27

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Pietro Leone

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

Positivo
Data: 2026-03-27

IL DIRETTORE SANITARIO
Sergio Parrocchia



I seguenti file sono allegati come parte integrante e sostanziale dell’atto:
- BANDO , avviso per NeuroPsicologo.pdf 
   hash256: 521f86ad986a130cb8d7d0fc021736bde2bc4c31d56a47585efd380e1273d5aa
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IL DIRETTORE U.O.C. PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE E 
RECLUTAMENTO

VISTI:
• il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00003 del 10 gennaio 2025, con cui la Dott.ssa Sabrina

Cenciarelli è stata nominata Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale Latina;
• la  Deliberazione  n.1  del  15  gennaio  2025  con  la  quale  si  è  preso  atto  dell’insediamento  e

dell’assunzione in carica della Dott.ssa Sabrina Cenciarelli, quale Direttore Generale dell’ASL Latina, con
decorrenza 15 gennaio 2025;

• la Deliberazione n. 382 del 7 aprile 2025, con la quale è stato conferito al Dott. Pietro Leone l’incarico di
Direttore Amministrativo Aziendale;

• la Deliberazione n. 383 del 7 aprile 2025, con la quale è stato conferito al Dott. Sergio Parrocchia
l’incarico di Direttore Sanitario Aziendale;

• la  Deliberazione 277 del  17 marzo 2025 con la  quale è stata  adottata la  proposta del  nuovo Atto
Aziendale dell’Azienda Sanitaria Locale Latina;

• la Deliberazione n. 175 del 27 marzo 2025, pubblicata sul B.U.R.L. n. 26 del 1° aprile 2025, con la quale
la Giunta Regionale del Lazio ha approvato l’Atto Aziendale dell’ASL Latina;

• i provvedimenti attuativi dell’Atto Aziendale che qui si intendono integralmente richiamati;
• la  Deliberazione n.  906  del  29  luglio  2025  recante ad  oggetto “Integrazioni  e  attribuzioni  deleghe

dirigenziali” con la quale sono state attribuite le deleghe dirigenziali, tra cui non rientra la fattispecie
del presente provvedimento;

• la  Deliberazione  n.  355  del  15/03/2024  di  conferimento  dell’incarico  di  Direttore  della  U.O.C.
Reclutamento del Personale dell’Azienda Sanitaria Locale di Latina;

• della Deliberazione n. 600 del 27/05/2025 avente ad oggetto “Atto Aziendale approvato con DGR n. 175
del 27/03/2025, pubblicato sul BURL n. 26 del 01/04/2025. I Provvedimento attuativo” con la quale la
U.O.C.  Reclutamento  del  Personale  è  stata  ricondotta  nel  nuovo  Organigramma  Aziendale  con  la
denominazione “U.O.C. Programmazione e Gestione del Fabbisogno del Personale e Reclutamento”;

• della Deliberazione n. 606 del 29/05/2025 avente ad oggetto “Atto Aziendale approvato con DGR n. 175
del 27/03/2025, pubblicato sul BURL n. 26 del 01/04/2025. II Provvedimento attuativo” con la quale il
Direttore  della  U.O.C.  Reclutamento  del  Personale  è  stato  confermato  Direttore  della  “U.O.C.
Programmazione e Gestione del Fabbisogno del Personale e Reclutamento”;

PREMESSO che  la  Regione  Lazio  con  Deliberazione  n.  328  del  14.05.2025,  avente  per  oggetto
“Approvazione del Piano di attività della Regione Lazio relativo al Fondo per l’Alzheimer e le Demenze 2024-
2026 per la realizzazione del progetto afferente alla linea di attività “La diagnosi tempestiva del Disturbo
Neurocognitivo Maggiore” e alla linea di attività “Definizione di attività di sperimentazione, valutazione e
diffusione di interventi di teleriabilitazione tesi a favorirne l’implementazione nella pratica clinica corrente”,
ha assegnato complessivamente alla ASL di Latina per la realizzazione di tale Progetto € 207.534,56 di cui
una parte è destinata al personale, precisamente € 145.274,20;

DATO ATTO che con Deliberazione del DG n. 289 del 13.03.2026 è stato adottato il Piano di Attività della
ASL di Latina relativo al Fondo per l’Alzheimer e le Demenze 2024-2026 per la realizzazione del progetto
afferente alla linea di attività “La diagnosi tempestiva del Disturbo Neurocognitivo Maggiore”; 

ATTESO  che con la medesima Deliberazione è stato accertato che sono già stati assegnati dalla Regione
Lazio alla ASL di Latina, per l’annualità 2024 € 28.582,60 per la Linea di Attività 2, accantonata al bilancio di
esercizio 2024, ed è stata liquidata la seconda quota – anno 2025 per € 89.475,98;

CONSIDERATO che questa Azienda, per l’attuazione del Piano di Attività allegato alla Deliberazione del DG
n.  289/2026,  necessario  alla  realizzazione  del  Progetto  afferente  alla  linea  di  attività  “La  diagnosi
tempestiva del Disturbo Neurocognitivo Maggiore,  dovrà reclutare un Neuropsicologo a cui conferire un
incarico di collaborazione libero professionale  ai sensi dell’art 7 commi 5 e 6 bis D.lgs n. 165/2001,  della
durata di 15 mesi, dal 01/05/2026 al 31/07/2027 con impegno orario di 40 ore settimanali ed un compenso
orario lordo pari a € 40,00, per una spesa complessiva pari a € 106.284,00;
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ATTESO che con Deliberazione del DG n. 289/2026, la UOC proponente ha incaricato la scrivente struttura
di provvedere al reclutamento del personale necessario per la realizzazione del Progetto di cui sopra;

VISTI:
 Il DPR n. 483/97 e ss.mm.ii, laddove applicabile;
 Il D.lgs n. 33/2013 di riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e

diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni;
 l’art. 7, commi 5-bis e 6, del Decreto Legislativo n. 165/2001 e s.m.i. e le disposizioni, in quanto

compatibili e applicabili, previste dagli artt. 2222 e segg. e dagli artt. 2229 e segg. del codice civile;

RITENUTO pertanto necessario, per quanto sopra evidenziato, al fine di realizzare il Progetto afferente alla
linea di attività “La diagnosi tempestiva del Disturbo Neurocognitivo Maggiore” previsto dal Piano di Attività
della ASL di Latina relativo al Fondo per l’Alzheimer e le Demenze 2024-2026, adottato con Deliberazione n.
289 del 13.03.2026, di:

 indire  un  avviso  di  selezione  pubblica  per  titoli  e  colloquio,  per  il  reclutamento  di  un
Neuropsicologo a cui conferire un incarico di collaborazione libero professionale ai sensi dell’art 7
commi 5 e 6 bis D.lgs n. 165/2001;

 dare atto che la durata dell’incarico sarà di 15 mesi, dal 01/05/2026 al 31/07/2027 con impegno
orario di 40 ore settimanali ed un compenso orario lordo pari a € 40,00;

PROPONE

per le motivazioni indicate in premessa, che si intendono qui integralmente riportate:

• di indire un avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio, per il reclutamento di un Neuropsicologo a
cui conferire un incarico di collaborazione libero professionale ai sensi dell’art 7 commi 5 e 6 bis D.lgs n.
165/2001, per realizzare il Progetto afferente alla linea di attività “La diagnosi tempestiva del Disturbo
Neurocognitivo  Maggiore”  previsto  dal  Piano  di  Attività  della  ASL  di  Latina  relativo  al  Fondo  per
l’Alzheimer e le Demenze 2024-2026, adottato con Deliberazione n. 289 del 13.03.2026;

• di approvare il relativo Bando, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale;
• di  dare atto che la durata dell’incarico sarà di 15 mesi, dal 01/05/2026 al 31/07/2027 con impegno

orario di 40 ore settimanali ed un compenso orario lordo pari a € 40,00;
• di  dare  atto  che  la  Regione  Lazio,  con  Deliberazione  n.  328  del  14.05.2025,  ha  assegnato

complessivamente alla ASL di Latina per la realizzazione di tale Progetto € 207.534,56 di cui una parte è
destinata al personale, nella misura di € 145.274,20;

• di trasmettere la presente Deliberazione alla Regione Lazio;
• di dare atto che il provvedimento non comportando rilevazioni economico patrimoniali, non verrà inviato

per il relativo visto alla UOC Bilancio e Contabilità;
• di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.

Con la sottoscrizione del presente atto il Responsabile del Procedimento e/o il Direttore attestano, inoltre, 
l’assenza di conflitto di interessi, ai sensi della normativa vigente e del Codice di Comportamento.

Il Responsabile del Procedimento 

Dr.ssa Daniela De Giuli

      

Il Direttore UOC Programmazione e Gestione del 
Fabbisogno di Personale e Reclutamento

Dott. Paolo Margheron
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IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTÙ del Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00003 del 10 gennaio 2025, di nomina della 
Dott.ssa Sabrina Cenciarelli quale Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Latina;

ESAMINATA la proposta che precede;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo Aziendale e del Direttore Sanitario Aziendale;

DELIBERA

per le motivazioni indicate in premessa, che si intendono qui integralmente riportate:

• di adottare la proposta in premessa, che qui si intende integralmente riportata.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Sabrina Cenciarelli
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